南通师范高等专科学校
2013级五年制专科师范专业教育实习方案
教育实习是师范教育实践课程的重要组成，是师范生专业核心能力养成的关键环节。根据《五年制专科师范专业课程方案》，学校安排13级五年制专科师范专业的学生，于四年级第二学期开展教育实习。操作方案如下：
一、实习班级

	校区
	系别
	班级

	南通校区
	学前系
	学前13（1）、学前13（2）学前13（3）
学前13（4）学前13（5）、学前13（6）

	
	人文系
	小教文13

	
	数理系
	小教理13

	
	外语系
	英语13（1）、英语13（2）、英语13（3）、英语13（4）

	
	音乐系
	艺术13、音乐13（1）、音乐13（2）

	
	美术系
	美术13（1）、美术13（2）

	
	体育系
	体育13（1）、体育13（2）

	如皋校区
	学前系
	学前教育13（1）、学前教育13（2）
学前教育13（3）、学前教育13（4）

	
	人文系
	小学教育文科13（1）、小学教育文科13（2）

	
	数理系
	小学教育理科13（1）、小学教育理科13（2）

	
	外语系
	英语教育13（1）、英语教育13（2）、英语教育13（3）


二、实习基地

崇川区：南通师范第一附属小学、南通师范第一附属小学朝晖校区、南通师范第二附属小学、南通师范第三附属小学、南通市城中小学、南通市实验小学，以及机关一园、机关二园、一附幼儿园、二附幼儿园、实验幼儿园、学田幼儿园。
开发区：南通高等师范学校附属小学、开发区实验小学、竹行小学。
如皋市：如皋师范附属小学、如皋市安定小学、如皋市实验小学、如皋市北开实
小、如师附小幼儿园，如皋市东皋幼儿园，如皋市北开幼儿园，如皋市
光华幼儿园。
共计23个实习基地。
三、目标与任务
本轮实习旨在通过教学实践指导，帮助学生运用专业知识技能，锻炼教育教学能力，培养职业情意，以更好地养成从教为师的素质。主要任务有：
1．指导学生掌握教学设计与课堂施教的基本能力。
2．指导学生学习班级管理的基本内容与方法。
3．指导学生熟悉课外活动的策划与组织过程。
四、活动部署

1．实习筹备

（1）各实习基地为各实习组指定指导老师，填好《实习基地导师信息》和《教学进度表》，发至邮箱（南通高师教务处实践科）：ntgsjwcsjk@126.com，联系人：陈斌，电话：18061806896。
——截止日期：03月25日
（2）各系完成实习生资格审查与实习编组，取消实习与限制实习名单及时上报教务处。

（3）各系确定指导老师和带队老师，并将名单报教务处。
——截止日期：03月31日
04月06日开始：

（4）各系组织召开实习动员大会，约请教学名师现场辅导，务必进行校外活动安全教育。

（5）各系组织学生分头联系学校及基地指导老师。

（6）各系安排校内导师着手指导学生备课、试讲。

（7）各系组织学生进点，熟悉环境。各实习学校召开实习生会议，宣布实习规范与工作要求。04月16--22日跟班见习。

2．综合实习

（1）04月16日--05月27日，指导学生开展1周见习、5周实习。要求：实习生精心备课、认真施教，并做好课后反思。首份教案须提前一周先送交校内指导老师审阅，再交基地指导老师修改、认可签字后才能实施，其余教案须提前三天交学校和基地指导老师把关。实习结束时，每人选择质量最好的1份教案，按照规范格式用专用教案纸誊写，交各系部存档。

（2）各实习班级遴选2节实习汇报课报教务处。截止日期：05月16日

（3）05月22日--05月26日，教务处统筹安排实习汇报课听评课。

3．实习评价

（1）学生填好实习鉴定表，交给基地指导老师填好评语，再交各基地教务处填写实习评价（实习成绩优秀比例为50%）。截止日期：05月27日
（2）各实习基地完成实习评价，将实习鉴定表装袋密封后，交实习大组长，报送我校教务处汇总。截止日期：06月02日
（3）实习大组长将实习指导费送至各实习基地，基地负责人签收，并加盖学校公章。截止日期：05月27日
4．实习总结

（1）各系收缴《实习手册》与《实习指导手册》，存档备查。

（2）各班优秀实习生名单汇总至系部（优秀实习生比例为20%），交教务处审核。截止日期：06月09日
（3）06月19日开始，各系组织实习汇报会，总结经验，表彰先进。

（4）教务处召集各实习点带队老师、大组长和各班负责人，总结实习工作。

五、职责分工
1．带队老师职责
（1）召集实习生会议，宣布实习纪律，进行安全教育。
（2）监督实习纪律，掌握实习点考勤情况。
（3）负责实习点日常管理，督促、检查各组实习工作，妥善处置意外突发事件。
（4）联系实习基地负责人和本校教务处，传达学校工作安排，反馈实习管理中存在的问题和同学们的意见、需求。
2．指导老师职责
（1）为实习生提供专业指导，帮助实习生备课、试讲、上课及组织课后评议。

（2）关心实习生的学习生活，提供必要的关怀、帮助，维护实习生身心健康。
3．大组长职责
（1）协助老师做好实习点的日常管理工作。
（2）做好实习小组、老师、同学之间的信息沟通和协调工作。
4．小组长职责
（1）协助老师、大组长做好本小组的日常管理。
（2）协助老师组织本小组备课、试讲、听课、评课。
六、保障措施

1．组织保障

2016年教育实习专项工作组
组长：教学分管校长
组员：教务处、各实习基地及各专业系部负责人、各实习班级班主任、带队老师、指导老师。
2．制度保障

（1）学校根据南通师范高等专科学校《学生学业管理办法》、《学生行为规范》及《学生违纪处分条例》、《师范专业教育实习资格审查规定》的要求，对学生实施教育和监管；
（2）学校委托实习基地按照教工管理制度，对实习生进行行为管理。
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